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МЕТОДИЧНА РАДА ВИКЛАДАЧІВ 

Методична рада викладачів – це постійно діючий орган коледжу, який 

визначає основні напрями методичної роботи закладу, сприяє впровадженню 

прогресивних форм і методів навчання та виховання, виконує заходи, 

спрямовані на удосконалення освітнього процесу і підвищення якості 

підготовки спеціалістів, надає допомогу щодо ефективності організації 

методичної та навчальної роботи, здійснює контроль прийнятих рішень і 

заходів. До складу Методичної ради входять заступник директора з навчально-

методичної роботи, завідувач навчально-методичним кабінетом, голови 

циклових комісій, провідні викладачі.  

Очолює Методичну раду заступник директора з навчально-методичної 

роботи. Засідання Методичної ради проводяться відповідно до плану, не 

менше ніж чотири рази на рік, який затверджується на початок кожного 

навчального року. Основні питання, що розглядаються на методичній раді: 

- заходи щодо виконання директив, наказів, положень, інструкцій і 

вказівок вищих організацій з навчально-методичної та освітньої роботи;  

- розгляд нормативних матеріалів Коледжу (положення, рекомендації, 

інструкції, накази, тощо) та заходів з методичної, навчальної та освітньої;  

- визначення основних напрямів методичної роботи Коледжу на 

поточний та наступний навчальні роки;  

- визначення основних шляхів удосконалення навчальної та методичної 

роботи в коледжі;  

- розробка заходів щодо підвищення професійної компетентності та 

кваліфікації викладачів;  

- сприяння вивченню, узагальненню і поширенню передового 

педагогічного досвіду;  

-    звіт голів циклових комісій про стан виконання планів роботи 

 

 



ПЛАН  

ЗАСІДАНЬ МЕТОДИЧНОЇ РАДИ ВИКЛАДАЧІВ 

на 2024-2025 навчальний рік 

 

 

З/п 

 

Дата і питання, що виносяться на обговорення 

 

 

Доповідають 

СЕРПЕНЬ, ЗАСІДАННЯ № 1    

1. 
Затвердження складу Методичної ради викладачів на 

2024-2025 н.р. 

Димуцька А.І. 

 

2. 
Затвердження плану роботи Методичної ради 

викладачів на 2024-2025 навчальний рік. 

 

Димуцька А.І. 

 

3. 

Розгляд, обговорення та затвердження навчально-

методичних комплексів, пакетів комплексних 

контрольних робіт. 

Димуцька А.І. 

 

4. 

Роботу циклових комісій Коледжу, щодо 

забезпечення здобувачів освіти навчально-

методичними матеріалами 

Маленко О.Б. 

Димуцький А.О. 

5. 

Оцінювання результатів навчання здобувачів освіти 

під час освітнього процесу виконаного в змішаному 

режимі. 

 

Димуцька А.І. 

 

6. 

Обговорення стану забезпечення практик, організації 

їх проведення та особливості організації співпраці з 

роботодавцями для забезпечення якості професійної 

підготовки. 

Маленко О.Б. 

Димуцький А.О. 

 

7. 
Погодження графіку проведення атестації 

педагогічних працівників Коледжу 

Димуцька А.І. 

 

8. Різне  

ГРУДЕНЬ,  ЗАСІДАННЯ № 2 

1. 

Моніторинг успішності студентів І-ІІІ курсів за 

підсумками поточного оцінювання в першому 

півріччі. 

Маленко О.Б. 

Димуцький А.О. 



2. 

Проведення лекції-бесіди класними керівниками І-ІІІ 

курсів про недопущення булінгу в студентському 

середовищі,  про негативні наслідки вживання 

наркотичних засобів. 

Чепурна Н.О. 

3. 

Академічну заборгованість студентів коледжу, 

недопущених до зимової заліково-екзаменаційної 

сесії. 

Шевченко Т.В. 

4. 

Обговорення стану підготовки до атестації 

педагогічних працівників коледжу. Аналіз роботи 

педагогічних працівників, що атестуються. 

 

Димуцька А.І. 

 

5. 
Звіт голів циклових комісій, щодо виконання плану 

методичної роботи викладачами впродовж семестру 

Маленко О.Б. 

Димуцький А.О. 

6. Різне  

СІЧЕНЬ,  ЗАСІДАННЯ № 3 

1. 
Стан підготовки методичного забезпечення кабінетів 

та їх відповідність навчальному плану 
Шевченко Т.В. 

2. 
Аналіз успішності студентів І-IІІ курсів за 

підсумками зимової заліково-екзаменаційної сесії  

. 

Шевченко Т.В. 

3. 

Стан заповнення залікових, екзаменаційних 

відомостей та навчальних карток за підсумками                   

І, ІІІ, V семестрів. 

Шевченко Т.В. 

4. 
Стан ведення викладачами журналів академічних 

груп 
Шевченко Т.В. 

5. 
Результати взаємовідвідування занять викладачами 

коледжу. 

 

Шевченко Т.В. 

6. 
Заходи щодо забезпечення дотримання академічної 

доброчесності. 

 

Лукашенко Т.Ф. 

 

7. 

Стан інформаційного забезпечення цикловими 

комісіями сайту коледжу як ефективного засобу 

створення позитивного іміджу закладу освіти. 

Маленко О.Б. 

Димуцький А.О. 

8. 
Стан організації профорієнтаційної роботи в 

Коледжі. 
Чепурна Н.О. 

9. Різне  



ТРАВЕНЬ,  ЗАСІДАННЯ № 4  

1. Стан навчально-методичної документації Шевченко Т.В. 

2. 

Допуск до підсумкової атестації  здобувачів освіти, 

які виконали усі вимоги навчального плану та 

освітньо-професійної програми. 

Шевченко Т.В. 

3. 
Структура і форми проведення комплексних 

кваліфікаційного іспиту 

Димуцька А.І. 

 

4. 
Підсумки проведення перевірки журналів 

академічних груп. 
Шевченко Т.В. 

5. 
Перспективи педагогічного навантаження на 2025-

2026 н. р. 

 

Димуцька А.І. 

 

6. 
Звіт відповідального секретаря Приймальної комісії 

про проведену профорієнтаційну роботу. 

Чепурна Н.О. 

 

7. 
Звіт голів циклових комісій, щодо виконання плану 

методичної роботи викладачами впродовж семестру 

Маленко О.Б. 

Димуцький А.О. 

8. 

Підсумки роботи Методичної ради викладачів за 

2024-2025 н.р. та перспективний план роботи на 

наступний рік. 

Димуцька А.І. 

 

9. Різне  

 


